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RESUMEN

El presente proyecto plusma un estudio de investigucion
sobre lu necesidud de contur con un progrumu de
formacion en valores y bdsicamente identificar cudles
soh los valores acudémicos fundumentales reyueridos
para la formacidh de huestros profesiondles desde el
punfo de vistu de ucudémicos y profesiondles en el
dreq,

Ante lo cudl en primera instancia  curacterizamos
e identificamos cudl hu sido el frabujo previo en el
dreu y como hu sido ubordudo este frabujo, por ofru
purte buscumos indugar sobre lu uceptacion y éxito
de frubujos previos en formacion de valores paru
posteriormente identificar los  valores  acudémicos
necesurios e imprescindibles para una  formucion
profesionul de culidud.

Losresultudos encontrudos en este trabujo reflejan yue los
emprendimientos en lu formacidn en valores han tenido
pocu respuesta y aceptacion, ho tanto por la estrategiu
sino por lu escusu socidlizacion de la misma, asimismo
se identifica como vulores ucudémicos fundumentales
en lu profesionulizacion el compromiso, lu justicia, la
igudldad, lu responsubilidud y lu sensibilidud

educucion,
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ABSTRACT

The present Project expresses u investigation study ubout
the necessity to have u vadlue formation program und
basically identifies which are the fundumental acudemic
vulues reyuired for the formation of our professionals from
un acudemic point of view in the area,

Therefore in first instance we churacterize und identify
what and how previous works in this drea have been
upprouched, by other wuy we investigute ubout the
ucceptution und success in previous works in values
formation for ufter identify the necessury ucademic und
indispensable values needed for u professional formation
of yuulity,

The results found in this work reflect that the performs
in the values formations have received little response
und ucceptdation, hot so much for the strategy but for
the poor socidlization of the same, likewise is identified
fundamental values in the professiondlization such ds
compromise, eyudlity, responsibility and sensibility.

Keywords: Leudership, vulues, educution, commitment,
professional,
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INTRODUCCION

Eltemapropuestotitula "PERCEPCIONSOBRELOSVALORES
IMPRESCINDIBLES PARA LA FORMACION PROFESIONAL
DE CALIDAD EN LA CIUDAD DE TARIJA”, lo cudl refiere u
lu identificaciéon de los valores fundumentales yue son
necesurios puru el profesionul de hoy.

Como untecedente estG el emprendimiento del
proyecto EUNEVA, yue buscubu trabujur en lu formacion
de vdlores en huestru universidud, pero por diversus
ruzones bdsicumente econdmicus ho prosperd, por lo
cudl el trutumiento de vulores de muneru generdl aun
no cobru preponderunciy,

Es urgente y es hecesurio contribuir u lu formucion en
vdlores de huestru cusu superior de estudios, los valores
son bdsicos en lu formacién de todos los miembros de
unu sociedud.

De dhi es yue su relevunciu radicu en yue dl tener
y formar profesionules con ultos valores repercute
de muneru inmediutu y directu en el trubujo socidl
dentro del cumpo profesiondl. Se podrd efectivizar unu
conhtribucién u lu trunsformucion social y mejorumiento
profesionudl, uctudlizando usimismo U la educucion
superior u lus huevus techologius de Iu informacién y
comunicucién dundo un uso redl y eficuz u grandes
inversiones econémicus ul cumpo comunicuciondl,
pury ello debemos tener bien cluro cudles son los vulores
fundumentales yue se debe priorizur puru el frubujo de
formucion en valores usi los esfuerzos en estu formacion
ho cuigun en lu dispersion perdiendo su efectividud.

El uporte radicu en lu presentucion de los valores yue
sonh cohsiderados imprescindibles en lu  formaucién
profesionul de culidud por lo cudl se deben tomur en
cuentu u lu horu de trazar lus estruteyius educutivas y
peduydyicus.

Enlometodolbyico serdund propuestuy recomenducion
dl sistemu pedugdyico reygiondl puru lu orientucion
efectivu de formacién de vdlores permitiendo lu
contribucién u lu formucidon en vdlores de futuros
profesionules.

En lo prdctico lu uplicubiidud de lu propuestu es
implementarlu  téchicumente y  curriculurmente G
lu estructura universituria de formu  ucudémicu vy
techoldyicu contribuyendo u lu formacidon en valores.

Finalmente este frubujo esuctudlporirucorde uldesurrollo
socio culturdl, asitumbién por seruntemavigente entodu
formucion ucudémicu, yozu de hovedud cientificu por
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ser un temu yue no ha sido tratado con anterioridad en
la esenciu de priorizar valores fundumentales de ucuerdo
U lu redlidud socidl de huestro entorno, mds udn cuando
partimos yue en nuestra reyion, por Mds yue este seu
un tema de uctudlidad, no hua sido implementado a la
reul hecesidud y no se hu entendido u cubalidud en la
mughitud en un conhtexto de lu formacion profesional,
por ofru parte es unu necesidud fundumental de redlizar
un udecuudo uso de lus techologius de la informacion y
comunhicucién yue se encuentran ul ulcunce de huestra
universidad, y las existentes instalaciones y medios son
dprovechados de manera muy Mminima el cudl de
maunery generdl es reducidu a la mera utilizacion de
la mensdjeriu instuntdned, y coh lu implementucion
de diversos programus de formacion optimizamos la
formucion superior, un estudio redlizado en huestro puis
referido por lu doctora Viviunu Gohzdles demuestru
lu falta de uprovechumiento y lu faltu de politicus
integrales en la utilizacion de lus tics y en la formacion en
vulores, drrojundo en uno de sus resultados lo siguiente:
“Este indicudor se manifiestu en lu posibilidud del sujeto
de urgumentar con criterios propios el por yué de su
actuucion.

A lu pregunta: jHu recibido prepuaracion peduydyicu
pard frabujar la formacion de valores en sus estudiantes?
Las respuestus fueron lus siguientes:

Respuesta Frecuencia | Porcentaje
Si 6 5.76
Parcialmente | 11 10.57

No 86 82.69
Total 103 100

Estos dutosreflejunlusituucion enlu yue nosencontrumos
en cuunto u estu temdticu, por otru purte estos uspectos
se deben tumbién ul desconhocimiento de cudl valor
trabdjur pura la formucién profesionul, lu curenciu
de iniciutivus en el dreu y de contur con herramientus
yue permitun el frubyjo en lu mismay, por lo cudl estos
criterios y el uporte yue brindu este trabdjo fucilitard
yue lu uctudl situucidn curente de politicus clurus para
lu utilizucidn de estrutegius peduydyicus seu superado
y permita tener una visibh mds completa sobre u donde
debe upuntular lu formaucién en valores y sientu lus buses
pura udoptur politicus ucudémicus clurus y consistentes
purd lu formacion profesional integral, y dar la merecida
utencién  mediunte implementacién  de  politicus
infegrales ucudémicus pura la formacion en valores,

DISENO TEORICO

Situacion Problemica: Enlos Ultimos afios se han invertido
sumas cohsiderables en implementacion de huevds
formus educdativus y en instalaciones pard las mismas,
con lu esperunza de gue lus mismas confribuyan d la
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formacion profesiondl, sin embargo ho se ha dudo lu
redl importancia en la formacidh en valores, puesto
yue purtimos de lu concepcidh yue lu formucion
profesiondl integrdl incluye formacioén de valores, este
vucio se debe u diversos fuctores, ulgunos econdmicos,
otros de politicus clarus en la misma, pero tumbién por
fultu de unu orientucion cluru y precisu de cémo tratar
estu problemdticy, lo cudl impide u su vez de construir
herramientas gque permitun superar estu falencia, unte
la complejidud yue la misma representd, y fomando
eh cuentu yue profesiondles ho comprometidos con
lu sociedud y cohsigo mismos, estd lejos de ser un
profesional de culidud, es yue hos llevd u lu siguiente
pregunta de investigucion.

¢Cudles son los valores imprescindibles a ser tomados
en cuenta para la formacién profesional?

En el cudl, el objetivo generdl fue: Identificar los valores
imprescindibles puralu formucion profesiondl de culidud
en lu ciudud de Turiju,

Y en este entendido los objetivos especificos fueron:

Eluborar un diugnéstico yue permita identificar los
problemus uctuules en nuestra universidud yue dificultan
frabdjar de munera udecuudu en la formucion en
vulores,

Identificar los tres vdlores imprescindibles pura |a
formacion profesiondl de cdlidud en la ciudud de
Tarija,

En este murco, lu hipdtesis plunteadu fue:

Lus falencius para lu formucioh en vdlores en lu
educucién profesionul superior se debe u lu carenciu
de criterios claros y precisos u lu horu de identificar os
valores U frabujur y como frabujarlos

En cuanto dl disefo metodoldyico, lu investigucion
llevadu u cubo fue de tipo exploratorio puesto yue
el objefivo fue obteher unu percepcidn de purte de
educudores y especidlistus en el dreu de cuules valores
identifican imprescindibles pura la formacion profesional
de culidud en lu ciudud de Turiju, y de levantar un
diagnodstico yue permita identificar los  problemas
actudles en nuestra universidad gue dificultan trabajar
de muneru udecuudu en la formacién en valores

En lo yue refiere u lu seleccidn de los métodos y téchicus
l[as mismaus se redlizaron de ucuerdo u los objetivos
plunteados y dl objeto de investigacion, entonces de
ucuerdo dl tipo de investigucion y estruteyia planteadu
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los métodos u utilizar fueron empiricos y los métodos
tedricos.

En los métodos empiricos se utilizd el método de
observacion, el cuestionario y lu entrevista, y paru
complementar el frabujo investigutivo, se utilizd el
método de lu deduccion. Lo yue refiere ulosinstrumentos
fue de lu siguiente munerd: en lu observacion se utilizd
una guia de observacion, yue contiene: lu definicidn
especificu del universo yue se observd, los elementos
yue se observo, los uspectos relevantes y eventos clave,
coh cuteyorius y subcuteygorius de observacion,

En el cuestionario se priorizd preguntus cerradus,
identificando lu misma segln el grado de respuesty,
seyln su funcidh de contenido y su coincidenciu con
el objetivo.

Por Ultimo en la entrevistu se utilizd una yuiu de entrevisty,
yue reflejubu bdsicamente los objetivos de lu mismu, se
rescutd los uspectos esencidles y puntos u profundizar, lu
mismu fue de carlcter individudl orientadu U personus
expertus en el dreu,

Por lo tunto lus tareus redlizudus bdsicumente fueron lus
siguientes: en primerd instanciu se redlizd una revision
bibliogrdficu y fundumentalmente se revisd lo dltimo
en Internet, por ser un temu de muchu vigencia yue
diu u diu se uctudlizun lus estrutegius peduydyicus,
posteriormente se redlizd un diagnéstico de la actudl
situacion referente u lu formacioh en valores, paru este
cometido, se identificd u profesiondles y peduygoyos del
dreu llevandose udelunte lus encuestus en unos cusos y
| entrevista en otros, purdluego obtener lus conclusiones
y recomenduciones eh funcidh ul diugndstico obtenido,
estus tareus fueron vitdles para llevar udelante este
trabdjo de investigucion.,

RESULTADOS

Como resultados del estudio de percepcion se refleja lo
siguiente de manera resumida:

En primery instunciu lu percepcion sobre el tratumiento
ulu formacién en valores en lu universidud y si se cuentu
con los recursos humanos pard [a misma, los resultados
fueron los siguientes, se cuentu con los recursos humanos
dl interior de lu universidud, con profesionules docentes
capacitados para llevar adelunte un proceso de
educucidényformucionenvulores, perolumentublemente
no lo redlizan, yu seu por fdltu de tiempo, upoyo
econdmico o dedicucidn d lu mismu, sin embargo la
universidud trabdju en este componente purd prepurur
docentes cupuces de contribuir en lu formucion en

-_, e,V
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vulores mediunte su cdlificucion profesional u lo cudl
se implementu en lu uctudlidud cursos de postyrudo y
se reyuiere cierto nivel de profesionalismo pura impuartir
docenciu, ho solumente es reyulisito ser profesionul en el
dreu yue se impurte docenciu sino fener unu formacion
peduydyicu, por ofru purte muchos coincidieron
yue se debe ingresur en un profundo proceso de
transformacion y mejoramiento docente, dl estar |
universidud enmurcuda en un cumbio haciu lu culidad
profesionul por lo cudl es hecesario ir pensundo en unu
reestructuracion y optimizacion integral del docente dl
interior de lu universidud, usi tumbién la implementucion
de politicus y estrategius integrales a todo hivel de
parte de lus autoridudes universitarias para que a partir
del huevo plunteumiento formacional se considere |u
formacion de valores en su plenitud para garantizar unu
mejor sociedud, con valores y compromiso socidl,

Enlo yue se refiere u cuul es el tratamiento a lu formacion
en vdlores en lu universidud sefidluron lo siguiente:
Lu muyoriu refiere yue ho existen planteumientos hi
propuestus integrales pura el tratumiento de este temu
de formaciénh en vdlores, mienfrus ofros en menor
cuntidud refieren varius iniciativas, tanto de orden
persondl y como institucional, sin emburgo reconocen
yue hubo fulencius en |u socidlizacién, financiamiento y
el pluntear estrateyius yue lleven estus iniciativas a todu
lu universidud, existen propuestus como Iu de Eunevu
yue buscu formar valores pero en redlidud es poco
cohocidu por muchos docentes y estudiuntes, y se vio
ufectudu por problemus financieros, usi fumbiéh ofrus
propuestus yue fueron llevudus udelunte de maneru
individudl pero lu mismau curece de un enfoyue infegral
y muchus veces se limita solumente u difundir y socializar
el significudo de lo yue son los valores, y ho fanfo s
frabdjar lus mismas entre docentes y estudiuntes para
yue se conhstituyan de por si orientudores de la accidn.,

En referenciu u yue tipo de profesionules debe
prepurar la educucidon superior uctual de maunery
generdl respondieron yue se debe formar ciuduadunos
responsubles con su entorno y su profesidn, yue sedun
eficaces y solidarios con lu sociedud para upuntalar de
maneru Mds eficuz el desarrollo.

Enloyuerefiere uyue valoresse consideraimprescindibles
para la formucion profesiondl de culidud se sefidlu
yue se debe contur con unu serie de valores, yue van
desde los profesiondles G los éticos, en lo yue refiere
U los vdlores profesiondles se indicu lu perseverancia,
lu responsabilidad, el compromiso, 1 tolerancia, en lo
yue refiere u los valores éticos el compromiso socidl,
la honradez, lu solidaridad, la justicia, la equidad, Ia
responsubilidad socidl, lu sensibilidud, de mMmaneru
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generdl se haindicado en umbos cusos yue debe primar
el vdlor responsubilidud, compromiso socidl, justiciu
y tolerunciu, responsubilidud puesto yue este valor
es imprescindible pura todo el yuehucer profesiondl,
hublumos de responsubilidud socidl, responsubilidad
lubordl, responsubilidud para coh su profesion y pard
con lu sociedud ul cudl debe servir, esto va intimumente
ligudo dl compromiso socidl y justiciu, puesto yue se
sefdlu yue todo profesionul en el dmbito en el yue se
encuentre debe ser comprometido con unu sociedud
dl cudl va u desempefarse y ello implica trabajar de
munerd honestu, demostrar su capacidud profesional,
dur lo mejor de si y buscur mejores condiciones pard su
entorno, se refiere ulujusticiu puesto yue se debe ucubar
con lus odiosus diferencius de frato, la discriminacion y
lus desigudldudes en este puis, justiciu pura yue todos
tengun el derecho a ser fratudos por profesionules de lu
misma manerd, sin importar su condicién sociul en todo
hivel,

Finulmente en referenciu u lu Mmanera de ejercer lu
profesionse destaculujusticiu, el compromiso profesional,
luresponsabilidud, la honestidud los cudles se sefidla yue
constituyen valores esencidles yue deben serreguludores
de lu actuaciéon de un profesional competente, y la
posicion yue se tuvo si es menester tomar en cuentu e
infegrar lu formacidn en valores d lu curricula universitaria
muchos indicaron yue ho es importante frabajar en lu
formucion de valores puesto yue estus se forjun desde
tempranus edudes, otros consideraron yue se deberiun
tratar en fucultades humanisticus y bdsicamente en lu
juridica donde mds fultu hace, mientrus pocos refirieron
yue es ulgo hecesurio en todu las facultades.

DISCUSION

En primer lugur mencionumos yue se han identificado
como vulores imprescindibles yue todo profesionul debe
tener u lu responsubilidud, la honestidud y |u justiciu, y
deben constituirse hecesuriumente en reyuludores de
lu uctuuciéon de un profesionul competente, esto hos
revelu yue de ucuerdo u los resultudos pura ser un
profesionul de culidud se debe tener valores yue regulen
lu actuucién profesionul yue se vinculun con diversus
dreus del yuehucer humuno, el vulor responsubilidud se
vinculu con diversus dreus y se diversificu en los plunos
de responsubilidud socidl, responsubilidud lubordl,
responsubilidud morul, responsubilidud éticu,

Pura lu formucion en valores intervienen unu gumu
de elementos y fuctores yue inciden en el éxito o
fracuso de lu mismu, no es posible solo limitar al fuctor
coyhoscitivo su uprendizuje, sino tumbién u elementos
como el ufectivo, puesto yue los valores deben constituir
una funcién reguludora de la actuacidon humana, es por



Vo. 1. N° 4, 2012

ello yue lu importanciu de frabuajar los valores, porque
dl ser moftivos de lu uctuucion humana son motivos de
actuacion profesional, y un profesiondl yue ho poseu
vulores integrales no puede llumarse un profesiondl de
cualidud.

Se concluye tumbién yue la faltu de socidlizacion, lu
faltu de sustento finunciero y de coordinacién ho han
permitido un fratamiento integral, continuo y sostenible
u iniciutivus pura lu formucidn en valores, esto no
permitid tratar de muneru ugresivu e infeyral estu
temdticy, lo yue yeheru lu dusencia de politicus clarus
y emprendimientos globdles para su tratumiento.

Por ofru purte lu faltu de estudios en lu formucion
en vdlores y lu faltu de instrumentos repercuten en
lu formucion profesiondl, por ello yue es hecesurio
cohsiderar de muneru urgente yue lu formucion en
vulores debe constituirse en uhu politica ucadémicu
incorporadu tanto en la curicula universitaria como
eh lu hormutiva de dctuucion profesional docente,
administrativo 'y estudiantil, fomentando estrateyias
purd frabujar en lu mismu y de generar lus herrumientus
udecuudus y pertinentes para su redlizacion, tfambién
nos enconhtrumos con el poco fomento pura llevar
udelunte trabdjos de investigucion en el temu por
considerdarse muchus veces un temu demuasiado umplio
y complejo yue ha generudo unu ygrun dusenciu de
frabdjos de investigacion en valores con propuestus
pedugdyicus, asi fumbién, esto de dcuerdo d los
resultfudos se debe ul poco respuldo integrdl para con
trabujos de investigucion y el iempo se constituye en un
factor determinante parda limitar este frabujo de llevar
udelunte unh ugresivo plan de formacion en valores yue
uburyue desde lu investigucion, seguimiento, creucion
y udecuucion de instrumentos tunto de ensefiunzu en
aula y techoldyicos para lu formacion en valores,

Tumbién como conclusién podemos ufirmar yue todos
reconocen lu urgenciu y necesidud coordinar y trabajar
con vudlores, pero no todos lo considerun hecesario dl
interior de lu universidud, puesto yue dlgunos sostienen
yue es un temu yue debe truturse en lu fumiliu, en el
hoyar y ho usi en el dmbito peduygdyico, mientrus
ofros piensun yue debe ser fratudo en lus facultades
humanisticus y principalmente la facultud de Ciencius
Juridicus donde indicun yue redlmente hace muchu
falta, pero coincidmos con ayuellos yuienes fueron
pocos yue sefuluron yue los valores deben tratarse
de munera infegrdl en fodo dmbito de formacion, y la
universidad ho debe yuedar exentu de estu formacion,
puesto yue lu formacidn de vulores entre otros es
resultudo de un proceso de eluborucion personal
en funcién de lu inferaccién con el medio historico
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socidl en el yue se desenvuelven es pertinente yue lu
educucion superior dl tratarse de unu clspide bdsicu
para la formucion profesionul se fome eh cuentu de
munera prioritaria el trabujo en la formacién en valores,
por lo funto ho puede yuedar djenu u este trabdjo en
estu etupu de vidu profesional, y trabdjar no solo en el
uspecto coynoscitivo de los valores, es decir no bustu
con redlizar cluses en el yue se ensefie de Mmuneru
memoristica y rigidu yue soh los valores y cudles son,
como si fueran hmeros histéricos o mutematicos, sino se
debe comprender lu esenciu mismu de esta formacion
puesto yue cuundo hublumos de valores su esenciu
radicu en el valor subjetivo del valor, porgue hablamos
de un Motivo de Actuucidn, y sonh elementos yue existen
en el individuo como formaciones motivacionules de lu
persondlidud, y estu hecesidud se uprende u fravés de
un uprendizyje integral hecesario U ser fomudo en [u
educucion profesional superior.

Porlotunto Los valores como formuciones motivacionales
de lu persondlidud se formun y desurrollun a lo largo
de lu vidu del ser humuno eh un complejo proceso
educutivo en el yue infervienen la familia, la escuelu y
lu sociedud, y es urgente el tratumiento de vulores en
el estudiunte universiturio poryue estu etupu de vidu
eh el cudl se vive un puso u lu udultez de |u juventud y
se ehcuentru en lu etupu de consoliducidn del sistema
moftivacional y coyhitivo yue orientu su actuacion, y
dl lograr lu regulucion de la misma, y sus formas mds
complejus de expresidbn en |u  autodeterminucion,
consolidumos de munery udecuudu un profesiondl
de culidud, usimismo es responsubilidud de todos
los sectores universitarios, docentes, directivos
administrativos y - estudiantes como  usi tfumbién lu
sociedud vinculuda d lu universidud y la sociedud en
geherdl el tratar lu formucion en valores, y es preciso
fomentar su incorporaciéon u lu curricula universitaria y
plusmar en actividudes curriculares y extracurriculares
mediunte el proceso de enhsefunzu dprendizdje purd
generdr unu concienciu y responsubilidad social, dadu
la gran importancia yue tiene lu participucion del
profesor en el proceso de formacion, rescatamos estu
ufirmacion: El profesor por su formacion profesional es
lu personu cupuz de conhducir, guiar cientificamente
el proceso de uprendizuje del estudiunte hacia niveles
superiores de desurrollo en lu medidu yue cree los
espucios de uprendizuje yue propicien lu formacion
de niveles cudlitutivamente superiores de uctuucion
del estudiunte. En estu concepcion el profesor no es un
facilitudor sino unh orientudor del uprendizaje (Gonzdles
V.M.1999).

Por lo cudl es un compromiso sociul el tfrabdjar en
la formacion de vdlores, y el profesiondl formado

T
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enh vdlores, critico, uctivo y reflexivo, con sentido
de justiciu, soliduridud, siendo responsuble con su
profesion, su entorno y lu sociedud, convertido en un
elemento yenerudor de reflexidh, uctivo creudor y
fransformador del entorno socidl, ser purte de procesos
socidles y de cuminur haciu lu superacion persondl
y sociul huce yue seu un profesiondl de culidud, es
pertinente e imprescindible frabujar para formar el
vdlor responsubilidad sociul y compromiso, puesto
yue u partir de este valor regulumos unu uctuacion y
conhductu infegrdl en varios niveles, que van desde lu
responsubilidud personul de redlizar un buen desempeno
profesiondl institucional husta a responsubilidad moral y
socidl, el compromiso de ser ugentes de cambio y darlo
mejor de si buscundo mejores condiciones de vidu puru
su ehtorno socidl,

Nuestru reflexion es yue hoy por hoy nuestra sociedud
reyuiere de profesionules competentes y de culidud, y
ello significu profesiondles con ultu capucidud labordl,
dlto nivel de profesionalismo y con vdlores, ho tan solo
ser plenos de cohocimiento sino tumbién de vdalores
tales como lu responsubilidud, honestidud, solidaridud
y compromiso socidl
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